Princip for skole/hjem samarbejde

Skolens opgave er i samarbejde med foraldrene, at fremme elevernes tilegnelse af kundskaber,
faerdigheder, arbejdsmetoder og udtryksformer, der medvirker til den enkelte elevs alsidige,
personlige udvikling. Et positivt, respektfuldt og aktivt samspil mellem skolen og hjemmet giver
eleverne et bedre udbytte af undervisningen, og medvirker til at skolen kan opleves som et trygt
sted at veere.

Forzeldre er "eksperter" i egne bgrn, leererne i at undervise. Foraeldre som aktive medspillere er en
forudseetning bade for skolens udvikling, og for at det enkelte barn far en positiv skoleoplevelse.
Det forventes derfor, at foraeldre deltager aktivt i skole-hjemsamarbejdet som fx skole/hjem-
samtaler, foreeldremgder og i de sociale aktiviteter i klassen.

Hendriksholm Skole gnsker, at kontaktforseldre er aktive medspillere i skolens udvikling. Kontakt-
forzaeldrene er et vigtigt bindeled mellem klassens elever, foraeldrene og personaleteamet, nar det
drejer sig om generelle emner. Kontaktforzeldre skal sikre, at emner der drgftes blandt foraeldrene
bringes videre i det rette forum. Det vil oftest vaere pa kontaktforaeldremgder, men det kan ogsa
veere til personaleteam, skolebestyrelsen eller skolens ledelse.

Hendriksholm Skole gnsker, at trivselsudvalgets bidrager til at skabe et godt miljg for bgrnene ved
at styrke trivsel, kendskab, sammenhold og samarbejdet blandt klassens forzeldre.

Kommunikation mellem foraeldre og skolen er en vaesentlig del af skolelivet. Det gaelder bade i
forhold til skolen som helhed og i forhold til den relevante argang og klasse. Det forventes, at der
er en velfungerende og relevant kommunikation mellem skolen og forazldrene om forventninger,

gnsker, krav og eventuelle problemer.

De overordnede principper udfoldes i den tilhgrende handleplan.
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Skole/hjem-samtaler

Der skal arligt vaere mindst én samtale med den enkelte elev og foraldre. Denne fgrste samtale
holdes senest i den fgrste uge i december. Derudover tilbydes én behovssamtale. Behovssamtalen
holdes i perioden fra 1. marts — 31. maj. En behovssamtale er en samtale, hvor personaleteamet
skgnner, at det er ngdvendigt at holde en samtale for at stgtte bedst muligt op om barnets lzering,
trivsel og udvikling. Foraeldre til bgrn, hvor personaleteamet har skgnnet, at det ikke var
ngdvendigt at afholde behovssamtale, kan bede om en samtale, hvor hovedreglen er, at skolen
impdekommer gnsket.

Forazldremgder
Der skal arligt vaere mindst to foreeldremgder pa 0. — 5. drgang, hvor en del af mgderne kan veaere
feelles for hele drgangen. P4 6. -9. argang skal der arligt vaere mindst ét foraeldremgde. Arets fgrste
foreeldremgde holdes senest ved udgangen af oktober. Pa arets fgrste foreeldremgde skal
dagsorden indeholde:

e Drgftelse af klassens trivsel

e Valg af foraeldrerepraesentanter og valg af trivselsudvalg

e Orientering fra skolebestyrelsen

e Overordnede planer og aktiviteter for klassen i arets lgb.

Arets andet foraeldremgde pa 0. — 5. drgang skal foregd i perioden fra 1. februar — 30. april.
Temaet for mgdet er trivsel. Planlaegningen af foraeldremgdet foregar i et samarbejde mellem
kontaktforaeldre og personaleteamet. Det er dog kontaktforaeldrene, der har initiativpligten og
hovedansvaret.

Pa 6. —9. argang kan der i perioden 1. februar — 30. april holdes et falles foreldremgde med et
indhold, der har fzelles interesse for den samlede foraeldregruppe. Det kan f.eks. handle om SSP-
indsatser, det gode teenageliv, ungdomsuddannelserne og trivsel. Det er kontaktforaeldrene pa 6.
—9. argang, der har initiativpligten og hovedansvaret for det flles foraeldremgde. Den
paedagogiske leder for udskolingen bistar kontaktforaeldrene i planleegningen af det fzlles
foreldremgde.

Kontaktforaeldre og Trivselsudvalg

Formalet med bade kontaktforzeldre og trivselsudvalg er at styrke samarbejdet mellem skole og
hjem. Et samarbejde, der meget gerne skal bygge pa gensidig tillid, respekt og abenhed i en tet og
forpligtende dialog med det enkelte barn og klassen. Trivselsudvalget og kontaktforzaeldre har
forskellige roller og opgaver i forhold til samarbejdet mellem skole og hjem.

Kontaktforzeldre

Kontaktforaeldrenes rolle er, at fglge med i klassens liv og udvikling, herunder drgfte szerlige
problemstillinger, der vedrgrer klassen som helhed, bade i forhold til leererteamet,
foraeldregruppen og skolebestyrelsen

To kontaktforaeldre veelges pa arets fgrste foreeldremgde. De veaelges for et ar af gangen. Deres
opgave er:
e At planlegge foreldremgder i samarbejde med lzererteamet, sa foreldremgder bliver bade
leerer-teamets og foraeldres ansvar
e At laegge op til dialog pa foreldremgder om emner, der har relevans for bgrn og forzeldre i
klassen
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e At bidrage med viden om, hvad der rgr sig i foraeldregruppen/blandt eleverne og formidle
ris, ros, idéer mv.

e At deltage pa kontaktforaeldre-mgder

e At ggre klassens foraeldre opmaerksomme pa det naeste kontaktforaeldre-mgde, sa alle i
klassen far mulighed for at felge med og fa emner sat pa dagsordenen

e At give et resume fra seneste kontaktforaeldremgde

e At bidrage til erfaringsudveksling blandt kontaktforaeldre og andre foraeldre

e At veaere bindeled mellem skolebestyrelsen og klassens foraeldre.

Kontaktforaeldrene har altsa dels en rolle som bindeled mellem leererteams og foraeldrene i
klassen og dels som kontaktpersoner. Det er f.eks. dem, der sgrger for at byde nye foraeldre og
bern velkomne og det er fgrst og fremmest dem, som nye foraeldre kan henvende sig til. Det er
ogsa dem, der er med til at saette dagsordenen for foreeldremgderne. De holder derudover mgder
med laerer-teamet, hvis de synes der er behov for at tale om noget, der angar klassens trivsel.

Kontaktforaeldrene har ogsa en rolle i forhold til skolebestyrelsen. Skolebestyrelsen spgrger
somme tider kontaktforaeldrene til rads i forskellige sager. Kontaktforaeldrene kan omvendt ogsa
henvende sig til Skolebestyrelsen, hvis der er noget, deres klasse gerne vil have Skolebestyrelsen
til at tage stilling til.

Samarbejdet om det enkelte barn foregar direkte mellem foraldrene og barnets lerere og evt.
konkrete konflikter, fx mellem to elever eller mellem en enkelt elev/forzeldre og en lzerer, anses
for at vaere lzererteamets og skoleledelsens ansvar.

Trivselsudvalg
Udvalget har fokus pa klassens sociale liv og szetter forskellige aktiviteter i gang i Igbet af aret, som

skal styrke elever og foraeldres kendskab til hinanden. Det er der mange gode grunde til. Bl.a. at
bern ikke mobber deres foraeldres venners bgrn, og derfor er venskab mellem forzeldrene vigtigt
for sammenholdet i klassen.

Trivselsudvalget veelges blandt klassens/argangens foraeldre pa arets fgrste foraeeldremgde og
bestar typisk af tre til fem medlemmer. Trivselsudvalget skal sikre, at der afholdes to til tre faelles
arrangementer i klassen om aret.

Velfungerende og relevant kommunikation

De primaere informationskanaler mellem ledelse, lrere, elever og foraeldre er Skoleintra (Min
Uddannelse) og TABULEX. Beskeder fra skoleledelse, SFO og leerer-teams skal laegges pa
Skoleintra/TABULEX, sa der er adgang til disse for elever og forzldre til alle tider.

Det forventes, at foreeldre holder sig orienteret via Skoleintra/TABULEX, hvor fglgende kan findes:
e Beskeder fra skolens ledelse og SFO’s ledelse

e Skoleskema

e Ugeplaner, herunder lektier samt stgrre skemazendringer

e Besked fra leerere om udflugter/aktiviteter, der vedrgrer hele klasser eller argange
e Beskeder vedrgrende skole/hjem samarbejde
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e Invitationer til sociale arrangementer i klassen og pa skolen.

Reklamer for fritidsaktiviteter o.lign bgr hgjst sta i to uger. Skolens og SFO’s ledelse er ansvarlige
for, at dette overholdes.



